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Приложение № 5 
к методическим рекомендациям

[bookmark: _GoBack]ПЕРЕЧЕНЬ
показателей и критериев оценки профессиональной деятельности педагогического работника для проведения всестороннего анализа профессиональной деятельности для установления первый квалификационной категории по должности "инструктор-методист (включая старшего)"

Для установления первый категории необходимо набрать 75 баллов
Для педагогических работников, не имеющих государственных наград, почетных званий, ведомственных знаков отличия, а также сведений о награждениях за участие в профессиональных конкурсах, установление высшей квалификационной категории осуществляется на основе сведений, подтверждающих наличие у педагогического работников следующих результатов и достижений:

	№ п/п
	Критерии и показатели оценки
	Оценка в баллах
	Способ выведения оценки

	1
	2
	3
	4

	1.
	Критерий № 1 "Достижения стабильных положительных результатов освоения обучающимися образовательных программ в области физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией" Максимальное количество баллов - 26

	1.1.
	Показатель "Динамика результатов освоения обучающимися образовательных программ"(по курируемому виду (ам) спорта за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 13

	1.1.1.
	Проводит и анализирует результаты выполнение контрольно-переводных испытаний обучающимися (на примере одной группы)

	
	- от 85% до 90 % обучающихся, выполнивших контрольно-переводные нормативы
	1
	Выбор одного балла

	
	- от 91% до 100 % обучающихся, выполнивших контрольно-переводные нормативы
	2
	

	1.1.2.
	Организует работу по присвоению спортивных разрядов, спортивных званий. 
Подготовлены документы на присвоение спортсменам спортивных разрядов и званий, документов на подтверждение спортсменам спортивных разрядов (по курируемому виду (ам) спорта) (за последние 4 года)

	
	"Гроссмейстер России", "Мастер спорта России", "Мастер спорта России международного класса"

	
	- 1 человек
	2
	Выбор одного балла

	
	- 2 человека
	3
	

	
	- 3 и более человек
	5
	

	
	"Первый спортивный разряд", "Кандидат в мастера спорта"

	
	- 1-3 человека 
	1
	Выбор одного балла

	
	- 4-6 человек
	2
	

	
	- 7 и более человек
	3
	

	
	"Второй спортивный разряд", "Третий спортивный разряд", "Первый юношеский спортивный разряд"

	
	- 1-3 человек 
	1
	Выбор одного балла

	
	- 4-6 человек
	2
	

	
	- 7-9 человек
	3
	

	1.2.
	Показатель "Результаты деятельности педагогического работника в области социализации обучающихся" за последние 4 года
Максимальное количество баллов -9

	
	- организовывает и проводит физкультурные и спортивные мероприятия, согласно утвержденного в учреждении календарного плана физкультурных и спортивных мероприятий
	4
	Суммирование

	
	- проводит мероприятия с занимающимися по формированию патриотизма, национальной идентичности, общечеловеческих норм нравственности, олимпийских идеалов и ценностей, принципов честной игры в спорте и недопустимости использования допинга (забеги, акции, патриотические встречи)
	4
	

	1.2.2
	Обучающиеся регулярно участвуют в социально значимых делах, социально-образовательных проектах:

	
	- имеют положительные отзывы, благодарственные письма о проведенных мероприятиях на различных уровнях
	1
	

	1.3.
	Показатель "Наличие устойчивого интереса обучающихся к выбранному направлению деятельности"(по курируемому виду (ам) спорта за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 4

	1.3.1.
	Сохранность контингента обучающихся 

	
	- наличие сохранности контингента обучающихся не менее 70%
	1
	Выбор одного балла

	
	- наличие сохранности контингента обучающихся 85% и более
	2
	

	1.3.2.
	Наличие обучающихся, поступивших в учреждения высшего и среднего профессионального образования по спортивному профилю обучения:

	
	- от 1 и более человек
	2
	

	2.
	Критерий№ 2 " Выявление и развитие способностей обучающихся в физкультурно-спортивной деятельности, а также результаты их участия в соревнованиях "
Максимальное количество баллов - 46

	2.1.
	Показатель "Выявление и развитие способностей обучающихся к физкультурно-спортивной деятельности" (по курируемому виду (ам) спорта) за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 3

	2.1.1.
	Оказывает методическое сопровождение по индивидуальной работе с перспективнымиобучающимися:

	
	- участвует в разработке индивидуальных перспективных планов подготовки спортсменов (по курируемому виду (ам) спорта)
	3
	

	2.2.
	Показатель "Включение обучающихся в списки кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – зависит от количества обучающихся включенных в сборную команду РФ

	
	За каждого кандидата в списки сборной команды Российской Федерации
	5
	

	2.3.
	Показатель "Включение обучающихся в списки кандидатов в спортивные сборные команды Хабаровского края" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – 5

	2.3.1
	- 1-3 человек
	1
	Выбор одного балла

	
	- 4-6 человека
	3
	

	
	- 7 и более человек
	5
	

	2.4.
	Показатель "Достижения обучающихся в спортивных соревнованиях"(по курируемому виду (ам) спорта) за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 43

	2.4.1.
	Участвует в подготовке обучающихся, принявших участие в официальных спортивных соревнованиях:
Олимпийские игры, Паралимпийские игры, Сурдлимпийских игры

	
	- 1-3 место
	10
	суммирование

	
	-Участие
	5
	

	
	Чемпионаты мира и Европы, кубки мира и Европы, первенства мира и Европы, другие официальные международные спортивные соревнования с участием спортивной сборной команды Российской Федерации

	
	-1-6 место
	10
	суммирование

	
	- Участие
	5
	

	2.4.2.
	Участие в подготовке обучающихся, принявших участие в официальных спортивных соревнованиях, проводимых на федеральном уровне:
чемпионат России, первенство России, финал Спартакиады учащихся (молодежи) России, финал всероссийских соревнований среди спортивных школ, кубок Росси (финал), официальные всероссийские спортивные соревнования в составе спортивной сборной команды Хабаровского края

	
	-1-3 место
	5
	суммирование

	
	-4-6 место
	3
	

	
	- Участие 
	1
	

	2.4.3.
	Участие в подготовке обучающихся, принявших участие в официальных межрегиональных спортивных соревнованиях, включенных в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий 

	
	-1-3 место
	5
	суммирование

	
	- Участие
	3
	

	2.4.4.
	Участвует в подготовке обучающихся, принявших участие в официальных спортивных соревнованиях Хабаровского края: чемпионаты и первенства Хабаровского края

	
	-1-3 место
	3
	суммирование

	
	- Участие
	1
	

	2.4.5.
	Готовит статистические, информационные, аналитические и отчетные материалы по методическому сопровождению спортивной подготовки (статистика спортивных результатов, выполнения государственного задания)
	10
	

	3.
	Критерий№3 "Личный вклад в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активного участия в работе методических объединений педагогических работников организации"
Максимальное количество баллов - 53

	3.1.
	Показатель "Продуктивное использование новых образовательных технологий, включая информационные, а также цифровых образовательных ресурсов и средств" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 10

	3.1.2.
	Использует информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе:

	
	- использует автоматизированную информационную систему (АИС) в работе
	3
	Суммирование

	
	- является ответственным по учреждению за заполнение данных и ведению учета в автоматизированной информационной системе
	4
	

	
	- владеет навыками работы с электронной почтой, сетью "Интернет", на форумах
	3
	

	3.2.
	Показатель "Транслирование опыта практических результатов профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 5

	3.2.1.
	Участвует в мероприятиях по распространению опыта практических результатов профессиональной деятельности (регулярно проводит мастер-классы, тренинги, стендовые защиты, выступает с докладами на семинарах, вебинарах, конференциях):

	
	- образовательной организации
	0,5
	Суммирование

	
	- муниципального уровня
	1
	

	
	- краевого уровня
	1,5
	

	
	- федерального уровня
	2
	

	3.2.2.
	Распространяет опыт практических результатов профессиональной деятельности в системе педагогического образования, переподготовки и повышения квалификации:

	
	- осуществляет руководство, сопровождение педагогической практики студентов образовательных организаций
	2
	

	3.3.
	Показатель "Непрерывность образования педагогического работника" за последние 4 года
Максимальное количество баллов – 8 

	3.3.1.
	Повышает квалификацию и проходит обучение в различных формах:

	
	- по дополнительным профессиональным образовательным программам спортивной направленности
	2
	Суммирование

	
	- стажировки, семинары, вебинары 
	2
	

	
	- самообразование, включая участие в профессиональных конференциях, круглых столах, Интернет-форумах
	2
	

	
	- образовательные программы РАА Русада
	2
	

	3.4.
	Показатель "Признание профессиональным сообществом высокой квалификации педагогического работника" за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 15

	3.4.1.
	Участвует в судействе соревнований:

	
	- уровня образовательной организации
	0,5
	Суммирование

	
	- муниципального уровня
	1
	

	
	- краевого уровня
	1,5
	

	
	- федерального уровня
	2
	

	3.4.2
	Имеет грамоты, поощрения, благодарственные письма по профилю работы

	
	- образовательной организации
	1
	Суммирование

	
	- органов местного самоуправления
	3
	

	
	- органов государственной власти (министерств, комитетов) Хабаровского края
	5
	

	3.4.3
	Имеет опыт работы в должности инструктор-методист, старший инструктор-методист

	
	не менее 2-х лет
	2
	Выбор одного балла

	
	не менее 5-ти лет
	5
	

	3.5.
	Показатель "Участие в работе методических объединений" за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 10

	3.5.1
	Участвует в работе методических (профессиональных) объединений (методических и тренерских советов, творческих и проблемных групп) на уровне образовательной организации, муниципальном (региональном) уровне:

	
	- является разработчиком методических рекомендаций по профилю своей деятельности, которые представлены на тренерском (или методическом, педагогическом) советах организации 
	10
	

	3.6.
	Показатель "Участие и (или) руководство разработкой программно-методического сопровождения образовательного процесса" за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 2

	3.6.1.
	Руководство разработкой программных, методических, дидактических материалов

	
	- участвует в составе коллектива разработчиков программно-методического сопровождения образовательного процесса на уровне образовательной организации
	1
	Выбор одного балла

	
	- участвует в составе коллектива разработчиков программно-методического сопровождения образовательного процесса на муниципальном (региональном) уровне 
	2
	

	3.7.
	Показатель "Участие в профессиональных конкурсах (очно, заочно, дистанционно)" за последние 4 года
Максимальное количество баллов - 3

	3.7.1
	Участие в профессиональных конкурсах

	
	- является участником, в том числе победителем, призером, профессиональных конкурсов на различных уровнях
	3
	




_____________

