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Приложение № 2 
к методическим рекомендациям

ПЕРЕЧЕНЬ
[bookmark: _Hlk141088241]показателей и критериев оценки профессиональной деятельности педагогического работника для проведения всестороннего анализа профессиональной деятельности для установления высшей квалификационной категории по должности "тренер-преподаватель (включая старшего)"

Для установления высшей категории необходимо набрать 184 балла
Для педагогических работников, не имеющих государственных наград, почетных званий, ведомственных знаков отличия, а также сведений о награждениях за участие в профессиональных конкурсах, установление высшей квалификационной категории осуществляется на основе сведений, подтверждающих наличие у педагогического работников следующих результатов и достижений:
	№ п/п
	Критерии и показатели оценки
	Оценка в баллах
	Способ выведения оценки

	1
	2
	3
	4

	1.
	Критерий № 1 "Достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ в области физической культуры и спорта, по итогам мониторингов, проводимых организацией"
Максимальное количество баллов – 36 

	1.1.
	Показатель "Динамика результатов освоения обучающимися образовательных программ"(за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – 26

	1.1.1.
	Результаты сдачи контрольных нормативов обучающимися:

	
	- от 85% до 90 % обучающихся, выполнивших контрольно-переводные нормативы
	1
	Выбор одного балла

	
	- от 91% до 100 % обучающихся, выполнивших контрольно-переводные нормативы 
	2
	

	1.1.2.
	Наличие у обучающихся спортивных званий и спортивных разрядов по видам спорта (за каждого обучающегося):

	
	- "Гроссмейстер России", "Мастер спорта России", "Мастер спорта России международного класса"
	10 
	Суммирование

	
	"Кандидат в мастера спорта"
	6
	

	
	"Первый спортивный разряд"
	4
	

	
	Наличие у обучающихся спортивных разрядов:

	
	Второй спортивный разряд", "Третий спортивный разряд", "Первый юношеский спортивный разряд"

	
	- 1-3 человека 
	1
	Выбор одного балла

	
	- 4-6 человека
	2
	

	
	- 7-9 человек
	3
	

	1.1.3.
	Количество обучающихся, с которыми работал тренер-преподаватель (непосредственная подготовка спортсмена не менее двух лет), зачисленных в группы ВСМ и ССМ, училища олимпийского резерва, профессиональные команды, лиги:

	
	- 1-2 человека
	3
	Выбор одного балла

	
	- 3 и более человек
	5
	

	1.2.
	Показатель "Результаты деятельности педагогического работника в области социализации обучающихся" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов -4

	1.2.1.
	Создает условия для социализации обучающихся:

	
	- проводит мероприятия, не требующие длительной подготовки (флэш-моб, забеги, акции)
	2
	

	1.2.2.
	Обучающиеся регулярно участвуют в социально значимых делах, социально-образовательных проектах:

	
	- имеют положительные отзывы, благодарственные письма о проведенных мероприятиях на различных уровнях
	2
	

	1.3.
	Показатель "Наличие устойчивого интереса обучающихся к выбранному направлению деятельности"(за последние 4 года):
Максимальное количество баллов - 6

	1.3.1.
	Сохранность контингента обучающихся: 

	
	- наличие сохранности контингента обучающихся не менее 70%
	2
	Выбор одного балла

	
	- наличие сохранности контингента обучающихся 85% и более
	4
	

	1.3.2.
	Наличие обучающихся, поступивших в учреждения высшего и среднего профессионального образования по спортивному профилю обучения: 

	
	- от 1 и более человек
	2
	

	2.
	Критерий№ 2 "Выявление и развитие способностей обучающихся в физкультурно-спортивной деятельности, а также результаты их участия в соревнованиях"
Максимальное количество баллов - 112

	2.1.
	Показатель "Выявление и развитие способностей обучающихся к физкультурно-спортивной деятельности" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 1

	2.1.1.
	Организует индивидуальную работу с перспективными обучающимися:

	
	- разрабатывает индивидуальные перспективные планы подготовки спортсменов
	1
	

	2.2.
	Показатель "Включение обучающихся в списки кандидатов в спортивные сборные команды Российской Федерации" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – зависит от количества обучающихся включенных в сборную команду РФ

	
	За каждого кандидата в списки сборной команды Российской Федерации
	5
	

	2.3.
	Показатель "Включение обучающихся в списки кандидатов в спортивные сборные команды Хабаровского края" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – 5

	2.3.1
	- 1-3 человек
	1
	Выбор одного балла

	
	- 4-6 человека
	3
	

	
	- 7 и более человек
	5
	

	2.4
	Показатель "Достижения обучающихся в спортивных соревнованиях" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 101

	2.4.1.
	Участие обучающихся, в официальных международных спортивных соревнованиях: 
Олимпийские игры, Паралимпийские игры, Сурдлимпийские игры

	
	- 1-3 место 
	20
	Суммирование

	
	-Участие
	10
	

	
	Чемпионаты мира и Европы, кубки мира и Европы

	
	-1-6 место
	15
	Суммирование

	
	-Участие
	10
	

	
	Первенства мира и Европы

	
	-1-6 место
	10
	Суммирование

	
	- Участие
	7
	

	
	Другие официальные международные спортивные соревнования с участием спортивной сборной команды Российской Федерации

	
	-1-6 место
	7
	Суммирование

	
	- Участие
	4
	

	2.4.2.
	Участие обучающихся в спортивных соревнованиях, проводимых на федеральном уровне, включенных в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, в составе спортивной сборной команды Хабаровского края: 
Чемпионат России

	
	-1-3 место
	6
	Суммирование

	
	-4-6 место
	4
	

	
	- Участие 
	2
	

	
	Первенство России, финал Спартакиады учащихся (молодёжи) России, финал всероссийских соревнований среди спортивных школ, кубок России (финал), официальные всероссийские спортивные соревнования

	
	-1-3 место
	5
	Суммирование

	
	-4-6 место
	3
	

	
	- Участие 
	1
	

	2.4.3.
	Участие обучающихся в межрегиональных спортивных соревнованиях, включенных в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий

	
	-1-3 место
	5
	Суммирование

	
	-4-6 место
	3
	

	
	-7-10 место
	1
	

	2.4.5.
	Участие обучающихся в спортивных соревнованиях, проводимых на уровне Хабаровского края: 
чемпионаты и первенства Хабаровского края (включенные в Календарный план официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий Хабаровского края)

	
	-1-3 место
	5
	Суммирование

	
	-4-6 место
	3
	

	
	-7-10 место
	1
	

	2.4.6.
	Участие обучающихся в спортивных соревнованиях, проводимых на муниципальном уровне на территории Хабаровского края* 

	
	-1-3 место:
	Суммирование

	
	-1-3 человека
	5
	

	
	- 4 - 6 человек
	7
	

	
	- 4-6 место:
	

	
	- 1 – 3 человек
	3
	

	
	- 4 – 6 человек
	5
	

	* для тренеров-преподавателей, реализующих образовательные программы на этапе НП, УТ

	3.
	Критерий№3 "Личный вклад в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирования в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной"
Максимальное количество баллов - 51

	3.1.
	Показатель "Продуктивное использование новых образовательных технологий, включая информационные, а также цифровых образовательных ресурсов и средств" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 2

	3.1.2.
	Использует информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе:

	
	- использует автоматизированную информационную систему (АИС) в работе
	1
	Суммирование

	
	- владеет навыками работы с электронной почтой, сетью "Интернет", на форумах
	1
	

	3.2.
	Показатель "Транслирование опыта практических результатов профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов – 20

	3.2.1.
	Участвует в мероприятиях по распространению опыта практических результатов профессиональной деятельности (регулярно проводит открытые учебно-тренировочные занятия, мастер-классы, тренинги, стендовые защиты, выступает с докладами на семинарах, вебинарах, конференциях, педагогических чтениях):

	
	- образовательной организации
	1
	Суммирование

	
	- муниципального уровня
	2
	

	
	- краевого уровня
	3
	

	
	- федерального уровня
	5
	

	3.2.2.
	Распространяет опыт практических результатов профессиональной деятельности в системе педагогического образования, переподготовки и повышения квалификации:

	
	- осуществляет руководство, сопровождение педагогической практики студентов образовательных организаций
	1
	Суммирование

	
	- является внештатным лектором образовательных организаций, осуществляющих обучение, переподготовку и повышение квалификации кадров по профилю деятельности аттестуемого тренера-преподавателя
	2
	

	3.2.3.
	Представление результатов профессиональной деятельности в виде выступлений, открытых уроков, мастер-классов, публикаций

	
	- транслирование опыта практических результатов профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной, инновационной
	6
	

	3.3.
	Показатель "Непрерывность образования педагогического работника" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 8

	3.3.1.
	Повышает квалификацию и проходит обучение в различных формах:

	
	- по дополнительным профессиональным образовательным программам спортивной направленности
	2
	Суммирование

	
	- стажировки, семинары, вебинары 
	2
	

	
	- самообразование, включая участие в профессиональных конференциях, круглых столах, Интернет-форумах
	2
	

	
	- образовательные программы РАА Русада
	2
	

	3.4.
	Показатель "Признание профессиональным сообществом высокой квалификации педагогического работника" (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 21

	3.4.1.
	Участвует в деятельности аттестационных комиссий, жюри, в судействе соревнований:

	
	- уровня образовательной организации
	1
	Суммирование

	
	- муниципального уровня
	2
	

	
	- краевого уровня
	3
	

	
	- федерального уровня
	5
	

	3.4.2
	[bookmark: _GoBack]Награжден наградами муниципального, краевого и федерального уровней (по профилю работы):

	
	- Почетная грамота, благодарность, благодарственное письмо 
	10
	

	Критерий№4 "Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах"
Максимальное количество баллов - 31

	4.1.
	Показатель " Участие в работе методических объединений " (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 6

	4.1.1
	Участие в работе методических (профессиональных) объединений (методических и тренерских советов, творческих и проблемных групп) на уровне образовательной организации, муниципальном (региональном) уровне:

	
	- участвует в работе методических объединений: является руководителем творческих (проблемных) групп, организатором мероприятий, разработчиком методических рекомендаций, выступает с докладами, презентациями
	6
	

	4.2.
	Участие и (или) руководство разработкой программно-методического сопровождения образовательного процесса (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 9

	4.2.1.
	Разработка программных, методических, дидактических материалов:

	
	-участвует в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса на уровне образовательной организации;
	4
	Суммирование

	
	-руководит разработкой программно-методического сопровождения образовательного процесса на муниципальном (региональном) уровне (или участвует в разработке)
	5
	

	4.3.
	Профессионально-общественная деятельность (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 6

	4.3.1.
	Уровень и статус участия в профессионально-общественной деятельности, в том числе экспертной (участие в работе оргкомитетов, экспертных комиссий, жюри конкурсов, наставничество, работа в спортивной федерации по виду спорта и др.): 

	
	- осуществляет профессионально-общественную деятельность на различном уровне 
	6
	

	4.4.
	Участие в профессиональных конкурсах (очно, заочно, дистанционно) (за последние 4 года)
Максимальное количество баллов - 10

	4.4.1.
	Участие в профессиональных конкурсах:
-является участником, в том числе победителем, призером, профессиональных конкурсов, соревнований на различных уровнях;
- имеет знак отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)
	10
	




________________

